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Møteprotokoll
[bookmark: Start]Kontrollutvalget i Sørreisa kommune

	Dato:
	 03.12.2025

	Sted:
	 Kommunehuset- møterom 1

	Tid:
	 Fra kl: 12:00
 Til kl: 15:30

	Arkivsak:
	 KS-25/00702

	Til stede:

	 Anita Endrestad (leder)
 Jan Agersborg
 Oddgeir Kroken
 Steinar Hole

	Møtende varamedlemmer:
	 

	Forfall:

	Kristine Storelvmo

	Øvrige:
	Fra KomRev Nord IKS:
Revisor Helga Mæhlum Arntzen
Forvaltningsrevisor Susanne A. Langnes 

Fra Sørreisa kommune:
Kommunedirektør Truls Meyer (sak 30/25 og 31/25)
Kommunalsjef Håvard Johnsen (sak 30)
Ordfører Jan Erik Nordahl (Deltok i deler av møtet)

Fra K-Sekretariatet IKS:
Seniorrådgiver Bjørn H. Wikasteen
Seniorrådgiver Inger Slettum Olsen


	Protokollfører:
	 Inger Slettum Olsen





Behandlede saker:

	Sak nr
	Tittel 
	Unntatt
offentlighet

	[bookmark: _Hlk214630964]29/25
	Gjennomgang av protokollen fra møte 16.9.2025
	

	[bookmark: _Hlk214631018]30/25
	Orientering om skolebrannen
	

	31/25
	Behandling av forvaltningsrevisjonsrapport «Sikkerhet og beredskap»
	

	[bookmark: _Hlk214631153]32/25
	Redegjørelse fra revisor – revisjonsstrategi årsregnskapet 2025
	

	[bookmark: _Hlk214631227]33/25

	Svar fra kommunedirektør - Bruk av KI verktøy i Sørreisa kommune
	

	[bookmark: _Hlk214631271]34/25
	Møteplan kontrollutvalget 2026
	

	[bookmark: _Hlk214631315]35/25
	Deltakelse på NKRFs Kontrollutvalgskonferanse 2026
	

	[bookmark: _Hlk214631355]36/25
	Referatsaker 
	

	[bookmark: _Hlk214631394]37/25
	Eventuelt
	

	38/25
	Forenklet etterlevelseskontroll (FEK) 2024 - Sørreisa kommune
	

	39/25
	Forenklet etterlevelseskontroll (FEK) 2025 - Sørreisa kommune
	






SAK 29/25	
GJENNOMGANG AV PROTOKOLLEN FRA MØTE 16.9.2025

Innstilling:

Protokoll fra kontrollutvalgets møte 16.09.2025 godkjennes

Behandling:
Innstillingen enstemmig vedtatt

Vedtak:

Protokoll fra kontrollutvalgets møte 16.09.2025 godkjennes


SAK 30/25	
ORIENTERING OM SKOLEBRANNEN

Innstilling:

Kontrollutvalget tar kommunedirektørens redegjørelse til orientering.

Behandling:
Kommunalsjef og kommunedirektør tiltrådte møtet hvor de orienterte om status og hvilke konsekvenser brannen har for elever og hvordan den påvirker ressurssituasjonen og svarte på spørsmål fra utvalgets medlemmer. 

Felles forslag til nytt pkt. 2: 

Kontrollutvalget vil innkalle kommunedirektør for oppdatert redegjørelse høst 2026

Innstillingen og nytt pkt. 2 enstemmig vedtatt.

Vedtak:

1. Kontrollutvalget tar kommunedirektørens redegjørelse til orientering.

2. Kontrollutvalget vil innkalle kommunedirektør for oppdatert redegjørelse høst 2026

Melding om vedtak sendt 09.12 2025 til: 
· Sørreisa kommune v/ kommunedirektør 




SAK 31/25	
BEHANDLING AV FORVALTNINGSREVISJONSRAPPORT «SIKKERHET OG BEREDSKAP»

Innstilling:

Kontrollutvalget rår kommunestyret treffe slikt vedtak:  
 
1. Kommunestyret viser til funn og konklusjoner i forvaltningsrevisjonsrapporten om «Sikkerhet og beredskap» i Sørreisa kommune. 
  
2. Kommunestyret ber kommunedirektør gi kontrollutvalget en skriftlig redegjørelse over planlagte og gjennomførte tiltak som er egnet til å imøtekomme anbefalinger i rapporten om  
 
a. Helhetlig risiko- og sårbarhetsanalyse (ROS) 
 
a. Gjennomføre konkrete vurderinger av kommunens evne til å opprettholde og gjenoppta virksomhet ved uønskede hendelser. Utarbeid en metodebeskrivelse og integrer den i ROS-analysen.
b. Etablere en fast revisjonsrutine som sikrer oppdatering av ROS-analysen ved endringer i risikobildet og i forbindelse med kommuneplanens revisjon hvert fjerde år. Rutinen skal dokumenteres i kvalitetssystemet 

c. Oppdatere oppfølgingsplanen med tydelige frister og ansvarlige for alle tiltak knyttet til samfunnssikkerhet

b. Beredskapsplan 
 
i. Kartlegge eksterne beredskapsplaner (nødetater, helseforetak, nabokommuner, private aktører) og dokumentere hvordan samordning skal skje. 
ii. Oppdatere beredskapsplanen med oversikt over samordningstiltak, kontaktpunkter og ansvarlige personer. 

c. Opplæring, øvelse og evaluering 
 
i. Utarbeide et dokumentert opplæringssystem som beskriver: 
 
· Hvilke roller som krever opplæring 
· Hyppighet og innhold i opplæringen 
· Ansvar for gjennomføring og dokumentasjon 

 
ii. Etablere en fast prosedyre for evaluering av alle øvelser og uønskede hendelser, inkludert mal for rapportering og ansvar for oppfølging. 

iii. Arkivere evalueringer i kommunens kvalitetssystem og bruke dem aktivt til forbedring av planer

 
3. Frist for tilbakemelding til Kontrollutvalget settes til 30. oktober 2026

Behandling:

Forvaltningsrevisor presenterte rapporten og svarte på spørsmål fra utvalgets medlemmer.

Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Kontrollutvalget rår kommunestyret treffe slikt vedtak:  
 
1. Kommunestyret viser til funn og konklusjoner i forvaltningsrevisjonsrapporten om «Sikkerhet og beredskap» i Sørreisa kommune. 
  
2. Kommunestyret ber kommunedirektør gi kontrollutvalget en skriftlig redegjørelse over planlagte og gjennomførte tiltak som er egnet til å imøtekomme anbefalinger i rapporten om  
 
a. Helhetlig risiko- og sårbarhetsanalyse (ROS) 
 
d. Gjennomføre konkrete vurderinger av kommunens evne til å opprettholde og gjenoppta virksomhet ved uønskede hendelser. Utarbeid en metodebeskrivelse og integrer den i ROS-analysen.
e. Etablere en fast revisjonsrutine som sikrer oppdatering av ROS-analysen ved endringer i risikobildet og i forbindelse med kommuneplanens revisjon hvert fjerde år. Rutinen skal dokumenteres i kvalitetssystemet 

f. Oppdatere oppfølgingsplanen med tydelige frister og ansvarlige for alle tiltak knyttet til samfunnssikkerhet

b. Beredskapsplan 
 
i. Kartlegge eksterne beredskapsplaner (nødetater, helseforetak, nabokommuner, private aktører) og dokumentere hvordan samordning skal skje. 
ii. Oppdatere beredskapsplanen med oversikt over samordningstiltak, kontaktpunkter og ansvarlige personer. 

c. Opplæring, øvelse og evaluering 
 
i. Utarbeide et dokumentert opplæringssystem som beskriver: 
 
· Hvilke roller som krever opplæring 
· Hyppighet og innhold i opplæringen 
· Ansvar for gjennomføring og dokumentasjon 

 
ii. Etablere en fast prosedyre for evaluering av alle øvelser og uønskede hendelser, inkludert mal for rapportering og ansvar for oppfølging. 

iii. Arkivere evalueringer i kommunens kvalitetssystem og bruke dem aktivt til forbedring av planer

 
3. Frist for tilbakemelding til Kontrollutvalget settes til 30. oktober 2026


Melding om vedtak sendt 09.12.2025 til: 
· Sørreisa kommune v/ ordfører og kommunedirektør 

SAK 32/25	
REDEGJØRELSE FRA REVISOR – REVISJONSSTRATEGI ÅRSREGNSKAPET 2025

Innstilling:

Kontrollutvalget tar revisors rapportering til orientering

Behandling:
Revisor la frem revisjonsstrategien og svarte på spørsmål fra utvalget medlemmer.

Innstilling enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Kontrollutvalget tar revisors rapportering til orientering

SAK 33/25
SVAR FRA KOMMUNEDIREKTØR - BRUK AV KI VERKTØY I SØRREISA KOMMUNE

Innstilling:

Kontrollutvalget tar kommunedirektørens svar til foreløpig orientering og ber om en
oppdatert redegjørelse innen 15.04.2026.

Behandling:

Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Kontrollutvalget tar kommunedirektørens svar til foreløpig orientering og ber om en
oppdatert redegjørelse innen 15.04.2026.

Melding om vedtak sendt 09.12.2025 til: 
· Sørreisa kommune v/ kommunedirektør 

SAK 34/25	
MØTEPLAN KONTROLLUTVALGET 2026

Innstilling:

Kontrollutvalget fastsetter slik møteplan for 2026:

· Tirsdag 17. mars 2026
· Tirsdag 26. mai 2026
· Onsdag 21. oktober 2026
· Tirsdag 15. desember 2026

Behandling:

Forslag til ny dato i mai: 

Onsdag 27. mai 2026

Innstilling med endring av dato i mai enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Kontrollutvalget fastsetter slik møteplan for 2026:

· Tirsdag 17. mars 2026
· Onsdag 27. mai 2026
· Onsdag 21. oktober 2026
· Tirsdag 15. desember 2026

Møtene starter klokka 10:00

Melding om vedtak sendt 09.12.2025 til: 
· Sørreisa kommune v/ ordfører og kommunedirektør 
· Kom Rev NORD 



SAK 35/25	
DELTAKELSE PÅ NKRFS KONTROLLUTVALGSKONFERANSE 2026

Innstilling:

Saken fremmet med åpen innstilling

Behandling:

Felles forslag til vedtak:

Kontrollutvalgets leder deltar på NKRFs Kontrollutvalgskonferanse 2026. 

Forslag enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Kontrollutvalgets leder deltar på NKRFs Kontrollutvalgskonferanse 2026. 
 

SAK 36/25	
REFERATSAKER

Innstilling:

Kontrollutvalget tar sakene til orientering

Behandling:

Ordfører redegjorde for aktuelle saker. 

Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Kontrollutvalget tar sakene til orientering

SAK 37/25	
EVENTUELT

Innstilling:

(Saken fremmet med åpen innstilling)

Behandling:

Ingen saker 

Vedtak:

Saken avkom ikke vedtak.

SAK 38/25
RESULTAT ETTER FORENKLET ETTERLEVELSEKONTROLL (FEK) 2024- SØRREISA KOMMUNE

Innstilling:

1. Kontrollutvalget tar revisors rapportering til orientering.  
2. Kontrollutvalget legger til grunn at kommunedirektør i sin økonomirapportering til kommunestyret orienterer om fordeling av lån i henholdsvis fast og flytende rente.  

Behandling:

Revisor orienterte om funn og konklusjon etter forenklet etterlevelseskontroll 2024.

Felles forslag til nytt punkt 2:

Kontrollutvalget orienterer kommunestyret om funn i forenklet etterlevelseskontroll i utvalgets årsrapport.

Innstillingens punkt 1 og nytt punkt 2 enstemmig vedtatt

Vedtak:

1. Kontrollutvalget tar revisors rapportering til orientering. 

2. Kontrollutvalget orienterer kommunestyret om funn i forenklet etterlevelseskontroll i utvalgets årsrapport.
 
SAK 39/25
FORENKLET ETTERLEVELSEKONTROLL 2025 - UTVELGELSE AV PROSJEKT 

Innstilling:

Kontrollutvalget tar revisors rapportering til orientering

Behandling:

Kontaktrevisor orienterte om revisors vurderinger som legges til grunn for utvelgelse av nytt revisjonsprosjekt.

Innstillingen enstemmig vedtatt

Vedtak:

Kontrollutvalget tar revisors rapportering til orientering



****


Møteprotokollen godkjennes av kontrollutvalgets påfølgende møte. Protokollen godkjennes derfor med forbehold om at etterfølgende endringer kan skje.



Neste møte skal i henhold til møteplanen avholdes tirsdag 17. mars 2026
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